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Mosquera, 12 de julio de 2024

Señor
OSCAR ENRIQUE PARDO SALINAS
Director Administrativo
Dirección de Talento Humano
oscarpardo89@hotmail.com

Asunto: Remisión de soportes de actividad del Plan Institucional de Capacitación

Reciban un cordial saludo desde la Oficina de Prospectiva, Evaluación y Cumplimiento,
acompañado de los mejores deseos para que sus actividades se desarrollen de la mejor
manera.

La oficina de Prospectiva informa que la capacitación programada en el Plan Institucional de
Capacitación para el mes de junio en relación con el tema de Transparencia y Ética Pública se
ejecutó el 11 de julio, por tal razón, en el anexo se envía para su conocimiento y fines
pertinentes el acta de reunión, junto con el registro fotográfico, listado de asistencia (F-PI-112),
evaluación de capacitaciones (F-GTH-17) y formato de tabulación.

 

Atentamente,

MANUEL SANTIAGO PÉREZ SERRATO
Jefe de Oficina
Oficina de Prospectiva, Evaluación y Cumplimiento

Proyectó: LYNDA JOANA PEÑA HURTADO
Revisó: MANUEL SANTIAGO PÉREZ SERRATO

Anexos: 2024.07.11 Acta de capacitacion transparencia y Ã©tica pÃºblica.pdf
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